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Syftet med Rundabordsamtalet ar att starka naringslivet och foretagsklimatet i
Varnamo kommun. Vivill forbattra, underlatta och ha narmare kontakt med er
foretagare.

Dialogen gjordes i samverkan mellan naringsliv och politik tillsammans med
foretagare i Lanna-Bredaryd. Vivill lyssna, vi vill hjalpa. Det vi kan, vill vi gora.
Bade i det stora ochidetlilla.
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Minnesanteckningar Rundabordsamtal med foretagare i
Lanna-Bredaryd, 9 mars 2022

5 foretag narvarade

Anki Hansson, Varnamo Naringsliv, hdlsade valkommen till motet och berattade
om Varnamo Naringslivs olika funktioner. Processen for hur Rundabordsamtalet
gar till presenterades samt en kort genomgang av dmnen infor samtalet.

Anki berattade aven om Lanna-Bredaryds framtida samarbete och att Varnamo
Naringsliv kommer befinna sig i kransorterna en gang i manaden. Anki
informerade om att Varnamo Naringsliv garna vill komma och besoka foretagen i
Lanna-Bredaryd och att foretagarna har mojlighet att ta kontakt om de ar
intresserade av att ha foretagsbesok.

"Vilka utmaningar ser du att du har for att ditt foretag och
verksambhet ska vara valmaende och kunna vaxa de
kommande fem aren?”

Boende

e Under samtalet var boendefragan hogst aktuell och beskrivs som en stor
utmaning i kransorterna. Det finns inget boende att erbjuda i Lanna-
Bredaryd och for att foretagen ska kunna anstélla mer personal sa ar det
viktigt att de har mojlighet att erbjuda dem ett boende.

e Finnvedsbostader har tidigare fardigstallt 7 lagenheter Bredaryd, men
dessa hyrdes ut direkt och numera ar det svart att fa tag pa boende.

o Deltagarna tycker att det finns en prioritering att man bara vill bygga inne i
Varnamo och att man glommer bort kransorterna. De tycker att det ar
viktigt att Finnvedsbostader visar intresse for att borja bygga i Lanna-
Bredaryd. Detta kan starta en flyttkedja som aven frigér hus som yngre kan
flytta till. Aldre som sitter i hus kan da satta sig i lagenhet. Det behover
byggas lite mer dande 7 byggda lagenheterna och eventuellt de 26
lagenheter som kan vara pa gang av privat intressent (se nedan)

e TorpagardeniBredaryd bor ses over. Man vill fa dit fler dldre. Detta
eftersom de ska ha mojlighet att flytta till mindre bostdder om de valjer att
salja sina hus.

e Detbehover finnas mindre bostader for alla aldre manniskor.
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Det diskuterades om kommande bostadsbyggen och att "Vernum
Fastigheter” ar intressent och vill bygga 26 lagenheter pa
Haggegardsomradet i Bredaryd. Anledningen till att detta &nnu inte har
paborjats ar for att bolaget behdver ett organisationsnummer for att fa
tillatelse till att borja bygga.

Industrimark

Det kom dven upp fragor om industrimark i Lanna-Bredaryd. Deltagarna
menar pa att det behovs ny industrimark och att man vill fortata den
industrimark som finns i dag. Féretagarna vill &ven kunna bygga mer pa
hojden, for i dagslaget har man vissa regler att forhalla sig till och att man
endast far bygga 8 meter hogt (i vissa fall 12 meter hogt). Har skulle det
behovas en generell andring kring reglerna for nybyggnation och man
onskar fa tillstdnd om en omgjord detaljplan som tar hojd for fortatning
och bygga pa hojden i stéllet for att varje enskilt foretag ska behova driva
en egen process varje gdng man vill bygga till. Styrelsen i Lanna-Bredaryd
fariuppdrag att inventera intresset fran foretagen kring att bygga pa
hojden och borja med Industrivagen. Anki Hansson och Fredrik Swardh
tar ansvar 6ver att ga vidare med fragan om industrimark internt i
kommunen utifran det underlag som styrelsen férmedlar. Viktigt att fa till
en framtidssdkrad detaljplan som 6kar mojligheterna for varje individuellt
foretag att kunna expandera och till exempel bygga pa hojden. Detta bryter
aven en "mental” sparr som det individuella foretaget kan ha for att sjalv
orka draiprocessen och kontakta kommunen.

Kompetensforsorjning

Vidare ar det ett stort rekryteringsbehovinom manga branscher i
kommunen. Det ar svart att fa dagens ungdomar att soka till vissa
gymnasieutbildningar, vilket ar ett stort problem. Det diskuterades om att
kontakta skolorna och fa eleverna att komma pa studiebesok pa foretagen i
kommunen. Har finns det mojlighet for ungdomarna att se vilka arbeten
som finns och vad man kan utbilda sig till. Detta kan leda till att fler valjer
att studera till yrken inom tillverkningsindustrin.

Fran Varnamo Naringsliv och kommunens sida haller man pa att titta pa
mojligheterna med att gora yrkessvenska med inriktning industri
(malgruppen ar bade medarbetare som har bristfallig svenska och
malgruppen potentiella personer med utlandsk bakgrund som kan bli
intresserade av att arbeta inom industrin och gd utbildning. Viktigt att se
mojlighet med vuxenutbildningen ocksa - en gymnasial industriutbildning
kan laggas upp pa ett ar. Fragan stédlldes om det fanns behov av till exempel
industrisvenska for medarbetare med utlandsk bakgrund och det fanns
intresse och behov bland nagot av de deltagande foretagen. Vi kommer
behova ett visst antal foretag for att kunna gé vidare.
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Praktik under hogstadietiden

Det diskuterades aven om praktik under hogstadietiden. I stallet for att ha
praktik som varar en/tva veckor i strack, bor eleverna ha praktik pa olika
stdllen under den tankte praktikperioden. Detta for att eleverna ska ha
mojlighet att arbeta inom olika branscher och testa pa olika yrken. Ett
projekt som redan dri gdng ar Industrinatten dar alla attaklassare i
Varnamo kommun far besoka tva industriforetag.

"Vilka insatser skulle du vilja se for att utveckla/forbattra den
kommunala servicen i form av myndighetsutovning?”

Dialog med tjanstepersoner

Foretagarna papekade att det kan vara problematiskt ndr man ska ha en
dialog med tjanstepersoner pa kommunen. De menar pa att i vissa fall kan
det bli krdngligt ndr man exempelvis ska skicka in bygglov etc. och att det i
efterhand tillkommer vissa saker som ska skickas med i ansokan, vilket
skapar ett irritationsmoment. Man har aven haft upplevelsen att enskilda
tjansteman har uttryckt egna varderingar om huruvida man bor bygga i
Bredaryd och snarare att flytta foretaget till Bredasten. Det kan inte vara
den enskilda tjdnstemannen att tycka ndgot om detta utan snarare
underlatta for foretaget att gora "ratt", till exempel att lamna in korrekta
bygglovshandlingar. Man vill ocksa 6ka tjansteméannens serviceattityd och
bemotande, det vill sdga att underlatta for foretagen att gora ratt och ha en
l6sningsorienterad attityd snarare an att "hitta fel". Kanske det skulle vara
bra att lata en dldre och mer rutinerad handlaggare agera mentor for
yngre och mindre beprévade handlaggare for att gora dem mer
komfortabla och sékraisin roll 6ver tid.

Foretagarna tycker att det ar viktigt med aterkoppling fran kommunen och
att man exempelvis far aterkoppling och motivering om varfor man fick ett
avslag pa bygglovet. Detta underlattar forstaelsen i foretaget om varfor
man har fatt ett visst svar.

Tidigare har det funnits en enkdt som man fyller i efter att man har haft
kontakt med kommunens tjanstemén den sa kallade "Insikt" (SKR) som
varje foretag som har ett eller flera myndighetsarende (bygg, miljo,
markupplatelse, raddningstjanst och serveringstillstdnd). Denna gors
numera digitalt vilket underlattar svarsfrekvensen Denna ar borttagen
vilket Anki Hansson tycker ska tas tillbaka. Detta eftersom det ar viktigt att
veta hur berorda personer upplevde servicen nar de hade kontakt med
anstéllda pa kommunen.
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Kommunens kontaktcenter

e Vidare diskuterades det om kommunens kontaktcenter och att
foretagarna anser att det inte alltid fungerar som det ska nar de kontaktar
kontaktcenter. De forklarar att de inte far ndgon tydlig vagledning.

Mikael Karlsson berattar att kontaktcenter finns till f6r att de som jobbar
pa kommunen ska fa rétt fragor till sig. Han betonar att kommunen ska
finnas dar for att visa och vagleda medborgarna.

Vilka faktorer ar viktiga for att utveckla Bredaryd for att du
som foretagare ska fortsatt kunna bedriva din verksamhet?

Kollektivtrafiken

o Kollektivtrafiken tycker foretagarna ar viktig for att kunna utveckla och
fortsatt bedriva sin verksamhet i Lanna-Bredaryd. Det ar viktigt att
busslinjen till Bredaryd finns kvar sa att fler kan vélja kollektivtrafiken och
att fler har mojlighet att ta sig till sitt arbete i Lanna-Bredaryd.

Varnamo Néaringsliv och kommunen har redan borjat titta pa frdgan om
hur man langsiktigt kan forbattra kollektivtrafiken. Vi dger inte fradgan
utan maste paverka gentemot JLT.

e Under samtalet kom det &ven in ett 6nskemal om att ha ett stickspar i
Havrida och bygga upp en kombiterminal. Samtalet har forts med RS
produkter.

Sammanfattning att folja upp:

Enkétsvaren ar ett bra underlag for vad Varnamo Naringsliv och Varnamo
kommun ska arbeta vidare med.

De punkter som forstarktes pa Rundabordsamtalet som ska arbetas vidare
och féljas upp ar:

» Mikael Karlsson kikar i agardirektivet och ta en diskussion med det
kommunala bostadsbolaget om att bygga fler bostader ute i kransorterna
och hur dgardirektivet i sa fall bor d&ndras pa négot satt.

» Mikael Karlsson tar ansvar att se 6ver Torpagarden i Bredaryd, och hur
man kan man fa dit fler dldre.

» Anki Hansson och Fredrik Swardh inventerar industritomterna och en
forandrad detaljplan i Bredaryd och se hur de kan ta fragan vidare utifran
den sammanstallning som styrelsen i Lanna-Bredaryd inventerat. Kan
man gora en generell andring gallande riktlinjer for nybyggnation for
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industrier, kan man hoja hojden fran 8 meter till 12 meter? Vilken ny

industrimark skulle ocksa kunna tas i ansprak i framtiden.

» Kanman fa ndgon privat intressent som bygger nya bostader i Lanna-
Bredaryd?

Nasta mote:

Den 8 juni halls ett uppfoljningsmote om det som diskuterades under

Rundabordsamtalet den 9 mars 2022.

Sekreterare for Rundabordsamtal i Lanna-Bredaryd:

Alva Sandberg
Varnamo Naringsliv

Fredrik Swardh
Varnamo kommun

Kontaktlista:

Anki Hansson | Naringslivschef & Foretagslots | anki@varnamonaringsliv.se 072- 453 4525
Mikael Kommunstyrelsens mikael .karlsson@varnamo.se 0370- 377768
Karlsson ordforande

Ulf Svensson Kommundirektor ulf.svensson@varnamo.se 0370- 377260
Fredrik Strateg for tillvaxt och fredrik. swardh@varnamo.se 0370-3777 68
Swirdh expansion

Alva Sandberg | Kommunikator/projektledare | alva@varnamonaringsliv.se 076-4929701




